Sagenn
Vacature Team KWALITEIT

Wie wij zijn: Sageénn is er voor iedereen die ondersteuning nodig heeft om zijn of haar positie te
versterken. Dit kan door het leren van de Nederlandse taal, het vinden van werk of behalen van een
startkwalificatie. Met onze positieve mensbenadering, energieke aanpak en krachtige oplossingen
werken wij elke dag aan de versterking van de kracht, de talenten en de toekomst van mensen.
Sagenn is een landelijke organisatie met ruim 300 medewerkers en 15 vestigingen in Nederland.

Je herkent een collega van het team aan:

- De lach op zijn of haar gezicht

- De passie voor het vak, de doelgroepen en het werkveld
- De drive om constant te willen verbeteren

- Het plezier om dit samen met en voor elkaar te doen

- De trotse blik bij een mooi programma en resultaat

Wat je gaat doen: Samen met je team beheer en ontwikkel je ons kwaliteitsbeleid, onze onderwijs en
begeleidingsprogramma'’s en de deskundigheidsontwikkeling van onze professionals in het
begeleiden, trainen en lesgegeven van onze deelnemers. Zo zorgen we samen voor het versterken
van de basisvaardigheden, weerbaarheid, zelfredzaamheid en de ontwikkeling van vaardigheden naar
werk of scholing zodat zij volwaardig kunnen meedoen en erbij horen in onze maatschappij. Samen
zorg je er ook voor dat we onze keurmerken en certificeringen behouden.

Voorbeeld werkdag: In de weekstart bespreek je samen met je team de taken en werkzaamheden. De
prioriteiten zijn helder en je gaat verder met de opzet van de nieuwe examenleerkaarten die je
woensdag met een aantal docenten uit het land bespreekt. De middag staat in het teken van de
voorbereiding van de winterschool waarin je een eerste inventarisatie doet op nieuwe workshops voor
de deskundigheidsontwikkeling van collega-docenten. Eén ding is zeker, geen dag is hetzelfde.

Dit betekent dat jij:

e Gelooft in de kracht van mensen, maatschappelijk betrokken bent en affiniteit hebt met onze
doelgroep en dienstverlening.

o Nieuwsgierig, onderzoekend en analyserend bent en je vast kan bijten in een diversiteit van
onderwerpen waar je alles van wil weten om een zo goed mogelijke kwaliteit te leveren.

e Heel blij wordt van het ontwikkelen en beheren van kwaliteitsbeleid, onderwijs en
begeleidingsprogramma'’s en bijbehorende deskundigheidsprogramma's.

e Een communicatieve en servicegerichte teamspeler bent die goed kan luisteren en verbinden,
zichzelf kan verplaatsen in onze professionals en deelnemers, hun steun en toeverlaat is op
vakinhoudelijk gebied en duurzame relaties opbouwt en onderhoudt.

o Proactief, zelf startend en gedreven bent in het samen bereiken van onze doelen en nakomen
van afspraken.

o Met je planmatige aanpak rust en overzicht brengt en je er op voorbereid dat alles soms toch
net weer anders loopt dan verwacht.

o Beschikt over HBO werk- en denkniveau.

Wij bieden: Een baan per direct, binnen een enthousiast team, passende beloning en
doorgroeimogelijkheden van medewerker, naar consulent en adviseur. Relevante werkervaring is
zeker een pré maar je kunt bij ons instromen op elk passend ervaringsniveau. Je werkt in nauwe
samenwerking met het management en onze collega’s in de uitvoering.

Naast je salaris bieden we je:

Reiskostenvergoeding

Flexibiliteit in de combinatie van op locatie werken en thuis
Opleiding, training en doorgroeimogelijkheden

10% persoonlijk keuzebudget

Goede pensioenregeling
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Reageren: ben je geinteresseerd of heb je vragen over de vacature? Neem contact op via 010-
3130520 en vraag naar Jessica Haket of stuur je cv naar solliciteren@sagenn.nl.
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